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1. NAMEN PRAVIL SOLSKEGA REDA

Pravila Solskega reda OS Kobilje urejajo vzgojno ukrepanje in podrobnejeopredeljujejo postopke ob
pojavi razlicnih oblik neZelenega vedenja, s katerim se kriijo pravila opredeljena v tem dokumentu. Prav
tako opredeljujejo dolZnosti in odgovornosti uéencev?, pravila obnasanja in ravnanja, kriitve pravil
Solskega reda, organiziranost ucencev in opravi€evanje odsotnosti. V &asu izrednih razmer se
pravila prilagodijooziroma dopolnijo s prilogami.

2. DOLZNOSTI IN PRAVICE UCENCEV

2.1 DOLZNOSTI UCENCEV

DolZnosti ucenca so:
e da redno in to€no obiskuje pouk in druge vzgojno-izobraZevalne dejavnosti;
e daredno in v skladu z navodili izpolnjuje svoje utne in druge $olske obveznosti;
e da sooblikuje razredna pravila in jih uposteva;
da spoStuje pravila hisnega in Solskega reda;
da spostuje pravice drugih u€encev in delavcev Sole ter ima do njih spostljiv instrpen odnos;
da se v Soli in izven nje spostljivo vede do drugih;
da v 3oliin izven Sole skrbi za lastno zdravje in varnost ter ne ogroZa zdravja invarnosti drugih
ucenceyv in delavcev Sole, v primeru lastne ogroZenosti ali ogroZenosti drugega pa o tem takoj
obvesti delavce $ole;
e da varuje in odgovorno ravna s premoZenjem 3ole ter lastnino uéencev in delavcev 3ole ter
le-te namerno ne poskoduje;
e daucencevin delavcev Sole ne ovira in ne moti pri delu;
e da sodeluje pri urejanju Sole in $olske okolice ter ima spostljiv odnos do narave;
e da zastopa $olo na tekmovanijih in prireditvah.

2.2 PRAVICE UCENCEV

Ucencu je pri pouku in drugih vzgojno-izobraZevalnih dejavnostih zagotovljeno:

e varno in spodbudno okolje;

e pridobivanje znanja, spretnosti in navad za vseZivlijenjsko uéenje;

e organiziranje Zivljenje in dela na 3oli v skladu s spos$tovanjem univerzalnihcivilizacijskih
vrednot in posebnosti razlicnih kultur;

e enakopravno obravnavanje ne glede na spol, raso in etni¢no pripadnost,veroizpoved,
socialni polozaj druzine in druge okolis¢ine;

e varovanje njegovih osebnih podatkov v skladu z zakonom in splo3nimi predpisi;

e spostovanje njegove osebnosti in individualnosti ter njegovega dostojanstva;

e upoStevanje njegovih zmoZnosti in individualnih posebnosti z namenomspodbujanja in
razvijanja njegovega optimalnega razvoja;

"V pravilih $olskega reda uporabljeni izrazi, ki se nanasajo na osebe in so zapisani v moski slovniéni
obliki, so uporabljeni kot nevtralni za Zenski in moski spol.

1



pridobivanje kakovostnih informacij, ki sledijo sodobnemu razvoju znanosti in strok;
pridobivanje sprotne in utemeljene povratne informacije o njegovem delu;

u¢na ali druga pomoc in podpora, Ce ju potrebuje;

sodelovanje pri oblikovanju dnevov dejavnosti, ekskurzij in interesnih dejavnostiglede na
razvojno stopnjo;

svobodno izraZanje mnenj o vseh vprasanjih iz Zivijenja in dela 3ole, ki gazadevajo.

3. PRAVILA OBNASANIJA IN RAVNANJA

Pravila obna%anja in ravnanja zajemajo pri¢akovano vedenje med posameznimi dejavnostmi, ki so
jih dele#ni u¢enci med izvajanjem vzgojno-izobraZevalnih dejavnostiv 3oli z namenom, da bi le-te
potekale nemoteno.

3.1 PRIHOD V $0LO IN ODHOD DOMOV

U&enci morajo v $olo priti pravoasno, najmanj 5 minut pred prietkom pouka(ki se pricne ob
7.45) ali druge dejavnosti.

Staréi spremljajo uéence le do vhoda v 3olo, razen otroke 1. razreda, ki jih lahkopospremijo do
garderobe.

V &asu pouka sme u€enec zapustiti 3olo le s pisnim dovoljenjem star3ev ali popredhodnem
dogovoru razrednika s starsi.

Po kon&anem pouku in drugih $olskih obveznostih se u¢enci ne zadrZujejo vprostorih Sole ali
na zunanjih povrsinah 3ole in odidejo domov.

3.2 POUK IN DRUGE DEJAVNOSTI

Ob zvonjenju so ucenci v uéilnici in pripravljeni na pouk. Zadrevanje v garderobah, na
stopni3éih in v sanitarijah ni dovoljeno.

U&enci med izvajanjem vzgojno-izobraZevalnega procesa ne smejo zapud¢ati ucilnice.

Med odmori se ugenci po prostorih $ole gibljejo umirjeno, se ne prerivajo in nekricijo.

V Zasu pouka je v 3oli prepovedana uporaba elektronskih in drugih naprav, razen po
vnaprejénjem dogovoru s posameznim uéiteljem. Mobilni telefoni morajo biti izklopljeni,
uéenci zanje v celoti odgovarjajo. V primeruposkodovanja, izgube ali odtujitve elektronskih
in tehniénih naprav Sola ne odgovarja.

Ce je u€enec odsoten od pouka, mora zamujeno snov prepisati, predelati innadomestiti
manjkajoce znanje.

V telovadnico lahko ugenci vstopajo samo v spremstvu ucitelja.

U&enci se po hodnikih, stopnidgih in ostalih prostorih gibljejo po desni strani vsmeri hoje.
U&enci morajo po konanem pouku in ostalih Solskih dejavnostih Solo zapustitiin oditi domov.
Brez dovoljenja uéitelja so do 15.30, oziroma dokler niso zakljucene vse Solskedejavnosti,
prepovedane vse aktivnosti na Solskem igris¢u.

lzostanke od pouka in drugih dejavnosti stari opravicijo v roku 5 delovnih dniod izostanka.



3.3 PRAVILA VEDENJA MED MALICO IN KOSILOM

e Glavni odmor traja 30 minut ter je namenjen malici in rekreativnemu odmoru.

e Preden siuencivzamejo malico, poskrbijo za ustrezno higieno.

e Malicajo na svojem prostoru ter nato za seboj skrbno pospravijo.

e Prinasanje hrane v Solo ni dovoljeno.

e VCasu kosila se smejo u€enci v jedilnici zadrZevati le, ce kosijo v 3oliin pri temupostevajo pravila
kulturnega prehranjevanja.

e Dezurna ulenca pocistita mize in poravnata stole v jedilnici. Jedilnica je tako nared za
naslednjo skupino oziroma za koncno &i&enje tehni¢nega osebja.

3.4 PRAVILA VEDENJA V GARDEROBI

® V garderobi se uCenci preobujejo v 3olske copate, hoja v ¢evljih v $olskih prostorih ni
dovoljena.

e Zaurejenost garderobe skrbijo vsi u€enci Sole. Oblaéila so obeena na obealnikih ali zloZena
in odlozena v omarici. Cevlji so poravnani pod obeZalnikiali shranjeni v omaricah.

® Vsak ucenec je odgovoren za red in higieno na svojem obe3alniku oziroma v svoji omarici.

e Vomarici uenci hranijo izkljuéno oblacila, manja prevozna sredstva (rolerji, kotalke) in stvari,
ki jih potrebujejo pri pouku ali drugih dejavnostih.

e Omarice ni dovoljeno poSkodovati, oblepiti s sli¢icami in podobno, saj je uencu dana le v
izposojo v ¢asu $olanja in ne v trajno last.

e Zadrievanje v garderobi ni dovoljeno.

® V primeru, da uCenec izgubi klju¢ omarice, to sporoéi v tajnidtvu, kjer se poskrbiza narodilo
novega kljuca. Stro3ke izdelave krijejo starsi uéenca.

e Vsebino in urejenost garderobnih omaric sme preveriti razrednik ali ravnatelj v prisotnosti
ucenca.

3.5 PRAVILA VEDENJA OB DNEVIH DEJAVNOSTI

e PrinaSanje hrane v 3olo ni dovoljeno, razen &e uéiteljski zbor odlo¢i drugace.

e V primeru, da uciteljski zbor odloci, da u¢enci hrano prinesejo s sabo, mora le-ta biti v skladu s
smernicami zdrave prehrane.

e Ucenci se ravnajo v skladu z varnostnim naértom, ki ga pripravi in predstavivodja dneva
dejavnosti.

e Kadar je izvajalec zunanji, uenci upoStevajo navodila ugitelja-spremijevalca inzunanjega
izvajalca.

e VsakrSna objava fotografij in posnetkov na druzbenih omreijih brez soglasjautitelja in
udeleZencev ni dovoljena.

3.6 NALOGE DEZURNIH UCENCEV

e DeZurni ucenec na zaCetku vsake ure ucitelja seznani z manjkajo¢imi uéenci in ga obve3¢a o drugih
pomembnih dogodkih in posebnostih v razredu.
e V primeru odsotnosti deZurnega uc¢enca ga nadomesti naslednji u€enec po abecedi.

e DeZurni u€enec skrbi za urejenost ucilnice in na koncu vsake ure (po potrebitudi med uro)
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pobrise tablo ter ugasne luci, ko u€enci zapustijo razred.

V primeru, da ucitelj ne vstopi v razred ob dogovorjenem casu, dezurni u¢enecpo petih minutah
o tem obvesti tajnistvo ali ravnatelja.

V primeru nereda ali nemira v ¢asu odmora opozori povzrocitelja in o dogodku obvesti
ucitelja/razrednika.

Ob dnevih dejavnosti (Sportni, kulturni, naravoslovni, tehniski dnevi) deZurni ucenec
pomaga ucitelju pri izvedbi (pomo¢ pri prinasanju pripomockov, razdeljevanju malice...).

3.7 NALOGE DEZURNIH UCITELIEV

DeZurstvo izvajajo strokovni delavci Sole v skladu z razporeditvijo, ki jo pripravi ravnatelj na za¢etku
3olskega leta. Namen deZurstva je prispevati k redu, varnosti inurejenosti Sole in zajema naslednje
zadolZitve:

skrb za red in disciplino med ucenci ter za njihovo varnost;

nadzor nad gibanjem ugencev v prostorih 3ole (ucilnice, hodnik, garderoba) inna zunanjih
povrsinah 3ole;

nadzor nad delom deZurnih uéencev (po potrebi podajanje dodatnih navodil innalog);
opozarjanje na vzdrzevanje CistoCe v Solskih prostorih in v okolici 3olskegaposlopja;
pregled prostorov, kjer se zadrZujejo ucenci, in opozarjanje na morebitnenepravilnosti;
pregled sanitarnih prostorov (po potrebi), pri éemer lahko deZurni uitelj zapomoc zaprosi
deZurnega ucenca.

DeZurni ucitelj v jedilnici skrbi za:

mirno in urejeno prihajanje u¢encev v jedilnico;

osnovno higieno in kulturno prehranjevanje;

to, da ucenci v jedilnico ne prinasajo predmetov, ki v jedilnico ne sodijo;
urejanje jedilnice po kon¢anem obroku (vsak ucenec za sabo pospravi);
mirno in urejeno zapuséanje jedilnice.

Ugitelj lahko iz jedilnice odstrani posameznika, ki se v njej ne vede kulturno in v skladuz dogovorjenimi
pravili oziroma navodili deZurnega ucitelja, ter poskrbi za nadzor odstranjenega ucenca.

4. KRSITVE PRAVIL SOLSKEGA REDA

Kréitve veljajo za vse dni, ko poteka izobraZevalno delo in tudi za primere, ko se vzgojno izobrazevalno
delo ne izvaja kot pouk (dnevi dejavnosti, ekskurzije, Sola v naravi ...).

4.1 LAZIE KRSITVE

Lazje krsitve so:

nespos$tovanje pravic drugih ucencev in delavcev 3ole;
nespostljiv in nestrpen odnos do drugih ucencev in delavcev 3ole do individualnosti,
¢loveskega dostojanstva, etni¢ne pripadnosti, veroizpovedi, rase in spola;
verbalno nasilje do drugih u¢encev in delavcev 3ole;
neizpolnjevanje ucnih in drugih Solskih obveznosti;
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e neprinasanje Solskih potrebsdin;

zamujanje ali neopravieno  izostajanje od pouka in drugih vzgojno-

izobraZevalnih dejavnosti;

motenje in oviranje ucencev in delavcev Sole pri njihovem delu;

zapuscanje obmocdja Sole med Solskimi obveznostmi;

zadrzevanje v Soli in njeni okolici po preteku pouka ali drugih obveznosti;

ogrozanje lastnega zdravja in varnosti;

ogroZanje zdravja in varnosti drugih u¢encev in delavcev 3ole;

neupostevanje navodil uciteljev in drugih delavcev Sole;

nespostovanje razrednih pravil, pravil Solskega in hiSnega reda;

e neodgovorno ravnanje s premozenjem Sole in lastnino ucencev in delavcevsole, s Cimer se
povzroca namerna moralna in materialna skoda.

4.2 TEZJE KRSITVE

Tezje krsitve so:

e ponavljanje laZjih krsitev;

e neopraviCeni izostanki od pouka in drugih dejavnosti v obsegu nad 16 Solskihur;

e uporaba nedovoljenih sredstev pri ocenjevanju znanja;
popravljanje Ze ocenjenega pisnega izdelka z namenom pridobitve visje ocene;

e namerno poskodovanje in uni¢evanje Solske opreme, zgradbe ter stvari inopreme
drugih ucencev ali delavcev Sole;

e unitevanje uradnih dokumentov ter ponarejanje podatkov in podpisov v uradnih dokumentih
in listinah, ki jih izdaja 3ola;

e uporaba mobilnih telefonov in drugih elektronskih naprav med poukom (razen po
vnaprejsnjem dogovoru z uciteljem), odmori, prostimi urami (za nujne kliceimajo uéenci na
voljo telefon v tajnistvu);

e fotografiranje alisnemanje u¢encevin delavcev 3ole brez njihovega dovoljenjater objavljanje
na druZbenih omreZjih in v drugih javnih obilih; '

e grob verbalni ali fizi¢ni napad na uéenca, ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo;

e aktivna podpora (verbalna ali neverbalna) pri negativnih dejanjih drugega ucenca;

TeZje krditve, ki vsebujejo elemente kaznivega dejanja in jih je Sola dolZna prijaviti zunanjim
institucijam (policiji, CSD):

e fizicni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo;

e ogroZanje Zivljenja in zdravja uCencev in delavcev 3ole;

e prihod v Solo ali na zunanje povrSine Sole pod vplivom zdravju Skodljivih substanc (cigaret,
alkohola, drog, psihoaktivnih sredstev)

e prinadanje, posedovanje, uporaba tablet brez, da bi o tem star3i predhodno pisno obvestili
razrednicarko in ta ostale ucence ter vodstvo Sole.

e prinasanje, posedovanje, uporaba nedovoljenih in nevarnih predmetov in snovi na
obmocdje 3ole in povrsin, ki sodijo v Solski prostor, s katerimi bi lahko ogrozil svoje Zivljenje
ali zdravje oziroma zdravje in Zivljenje drugega, kot so alkohol, toba¢ni in podobni izdelki,
prepovedane droge, druga psihoaktivna sredstva in nevarni predmeti (kot so pirotehnicéna
sredstva, noZi, sekire, strelno oroZje, drugo oroZje, drugi ostri ali konicasti predmeti, razli¢no
orodje kot so izvijaci, kladiva, Zeblji, vijaki, vrtalniki ipd).

e spolno nadlegovanje ucencev ali delavcev 3ole;
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e izsiljevanje ucencev ali delavcev 3ole;
e krajalastnine 3ole, drugih u¢encev, delavcev ali obiskovalcev 3ole.

0 tefi posamezne kritve odloajo strokovni delavci Sole na podlagi razgovora z vsemivpletenimi in ob
upostevanju vseh znanih okoli3¢in nastanka krsitve.

5. VZGOINI POSTOPKI IN UKREPI

Vzgojni postopki so naravnani v iskanje razlicnih nadinov za izboljSanje neprimernega vedenja
posameznega uéenca in mu tako pomagajo spremeniti njegovo zmotno ravnanje. lzvajanje vzgojnih
postopkov je prvotno namenjeno nudenju podpore in vodenju ucenca ter iskanju moznosti in nacinov
za izholjsanje njegovega neielenega vedenja. Pri tem sodelujejo uenec, strokovni delavci Sole,
svetovalna delavka in popotrebi star$i uéenca, ki skupaj oblikujejo predloge za izboljSanje nastale
situacije.

Vzgoijni ukrepi nastopijo kot posledica kritev skupnih dogovorov, torej Solskih pravil inhiSnega reda
¢ole. So pedagogko strokovni postopki, ki se uporabijo pri ponavljajocih,veckratnih in tezjih krsitvah
skupnih dogovorov.

5.1 POSTOPNOST PRI IZVAJANJU VZGOJNIH UKREPOV

Vzgojni ukrepi se izvajajo neposredno po kriitvi ali v &im krajSem Casu po nastankuoziroma zaznavi
krsitve.

V primeru kriitev dogovorjenih pravil si ukrepi sledijo v naslednjem zaporedju, v kolikorse nezeleno
vedenje po predhodnem ukrepu ne odpravi:
1. Ustno opozorilo uitelja, ki zazna nezeleno vedenje.
2. Ponovno opozorilo in zapis krsitve v obliki uradnega zaznamka ter seznanitev razrednika z
neZelenim vedenjem.
3. Razgovor razrednika z u€éencem in ukrep glede na kritev pravil (seznanitev starSev in ukrep
po presoji o¥jega tima: uitelja, ki je kriitev zaznal, razrednika in svetovalne delavke).
4. Razgovor folske svetovalne sluibe, razrednika in u€enca s starsi ter doloditev vzgojnih
ukrepov glede na kritev.
5. Izrek vzgojnega opomina ob ponavljajocih laZjih kriitvah ucenca ali teZji krditvi navedeni v razdelku
4.2,

Postopnost pri ukrepanju se na vseh ravneh dokumentira oziroma vodi z uradnim zaznamkom.
Postopnost se ne uposteva v primeru teZje kritve ali kaznivega dejanja.

5.2 UKREPI V PRIMERU KRSITEV

Za lagje kriitve se uporabljajo naslednji vzgojni ukrepi:
e sprememba sedeZnega reda pri pouku;
e odstranitev uéenca od pouka, pri éemer je u€encu zagotovljena varnost in deloizven oddelka;
e zatasen odvzem elektronske naprave, s katero uéenec moti pouk (vrocitevstarsem osebno);
e dokonéanje neopravljenih zadolZitev v Soli izven Casa pouka;
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prepoved sodelovanja v skupinski igri med rekreativnim odmorom ali v éasupodaljSanega
bivanja;

restitucija (priloZnost, da ufenec popravi svojo zmoto, npr. opravicilo, pomo¢ so3olcu,
opravljanje koristnega dela, dodatne zadolZitve v oddelku ...).

Za teZje krsitve se uporabljajo naslednji vzgojni ukrepi:

2.

3.

a.

zacasen ali trajen odvzem funkeij v oddeléni skupnosti;

zaCasen ali trajen odvzem ugodnosti povezanih s pridobljenim statusom;

ob uporabi nedovoljenega sredstva pri ocenjevanju ucitelj uéenca opozori, muodvzame
sredstvo in vpide negativno oceno. Uenec zapusti ucilnico ter poc¢akapod nadzorom do konca
ure. Po dogodku se opravi razgovor s starsi;

v primeru naknadnega popravljanja pisnega izdelka z namenom pridobitve visjeocene se
opravi razgovor s starsi in uéencem;

povedan nadzor nad uéencem, ko je v 3oli, a ni pri pouku ali pri organiziranihoblikah vzgojno-
izobraZevalnega dela, ki se izvajajo izven 3olskega prostora, oziroma organizacija
nadomestne ustrezne dejavnosti v 3oli;

prepoved udeleZbe na dejavnostih, ki jih 3ola organizira v sklopu vzgojno- izobraZevalnega
procesa izven Sole;

ob ponavljajo¢ih teZjih kr3itvah se za u¢enca individualno organizira dan dejavnosti na Soli;
izrek vzgojnega opomina;

v primeru kaznivega dejanja takoj$nja prijava na policijo.

pregled osebnih predmetov uéencev po posebnem postopku, ki je opisan v nadaljevanju.

Postopek pregleda osebnih predmetov uéencev

Cilji pregleda je preprecevanje prinasanja, posedovanja ali uporabe nevarnih predmetoyv,
prepovedanih substanc, oroZja ali drugih predmetov, ki bi ogrozili Zivljenje ali zdravje uCenca
ali drugih oseb na obmo¢je 3ole in povrsin, ki sodijo v 3olski prostor oziroma k vzgojno
izobraZzevalnem delu.

Zakonitost, transparentnost in zasebnost zagotavljamo tako, da se postopek izvede v skladu
z veljavno zakonodajo in v skladu z navodili MVI, ki so jih vse Sole prejele z okroZnico dne
9.1.2024.

a. Postopek zagotavlja zasebnost uéenca in vseh vpletenih v postopku, saj ne sme
vklju€evati obZutljivih osebnih stvari, ki niso povezane z varnostjo. Zavod je dolzan
upodtevati pravico do zasebnosti posameznika, upoStevajo dejstvo, da se je
posameznik dolfan podrediti obveznostim oz. dolinostim, ki veljajo v Solskem
prostoru.

b. Sola z razli¢nimi aktivnostmi zagotavlja varnost na podrodju celotnega zavoda, v €asu
ko poteka vzgojno izobraZevalni proces. Pregled 3olske torbe ali drugih osebnih
predmetov je lahko izveden izkljuéno pri posamezniku, za katerega se sumi, da ima pri
sebi predmete, s katerimi bi lahko ogrozil svoje Zivljenje ali zdravje oziroma zdravje in
zivljenje drugega pri Cemer je treba spo3tovati dostojanstvo ucenca.

c. O postopku se z ne vpletenimi in nepristojnimi osebami izven postopka ne govori in ne
razpravlja. Postopek se pisno evidentira.

lzvedba postopka pregleda

Ué&enci, ki sumijo, da nekdo poseduje nevarni predmet ali snov, o tem nemudoma obvestijo
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svojega razrednika oz. v njegovi odsotnosti, drugega strokovnega delavca 3ole. Strokovni
delavec Sole preveri situacijo in o njej obvesti ravnatelja.

b. Ce strokovni delavec $ole sumi, da uéenec poseduje nedovoljen oziroma nevaren predmet ali
snov (ali ve€ njih), s katerim bi lahko ogrozil svoje zdravije ali Zivijenje ali bi lahko ogrozil zdravje
in Zivljenje drugih uéencev, zaposlenih ali obiskovalcev, o tem obvesti ravnatelja, ¢e to ni
mogoce pa svetovalno delavko ali eno od razredni¢ark. Uéenca, skupaj z osebnimi predmeti
(torbo, jakno, bundo ipd) pospremi k ravnatelju oziroma v pisarno svetovalne delavke.

c. Sam pregled osebnih stvari/predmetov lahko opravi le ravnatelj zavoda oz. od njega
pooblas¢ena oseba zavoda (svetovalni delavec 3ole). Poleg ucenca in ravnatelja oz.
pooblaséene osebe mora sodelovati vsaj $e ena polnoletna oseba, zaposlena na 3oli. To je
lahko razrednik ucenca ali drug ucitelj, ¢e razrednika trenutno ni na 3oli.

d. Postopek se izvede v prostoru pisarne ravnatelja zavoda ali v pisarni svetovalne sluzbe zavoda.

e. Ob pregledu je potrebno vse natancno evidentirati in zapisati zapisnik. Vanj se vpisujejo vse
ugotovitve in nadaljnji ukrepi, ki sledijo morebitnim ugotovitvam izvedenega postopka
pregleda osebnih stvari ucenca.

f. Pregled mora spoStovati pravico do zasebnosti uCenca in ne sme vkljuCevati obcutljivih
osebnih stvari, ki niso povezane z varnostjo, zato se pred pricetkom samega pregleda ucenca
opozori, da lahko odstrani obcutljive osebne predmete, ki ne bodo predmet pregleda.

g. Ves as postopka pregleda, je potrebno skrbeti za zakonitost, preglednost, zasebnost in
transparentnost samega postopka pregleda in za vzpostavitev temeljnega zaupanja med
ucencem in 3olo.

h. V kolikor se ob pregledu osebnih predmetov ucenca ugotovi oz. najde predmet, ki bi lahko
ogrozil varnost ucenca ali drugih oseb v Solskem prostoru, se tak predmet nemudoma zaseze
in umakne na varno, v omaro, ki se zaklene. Kadar gre za potencialno nevaren predmet
(alkohol, tobaéni in podobni izdelki, prepovedane droge, druga psihoaktivna sredstva in
nevarni predmeti, kot so pirotehni¢na sredstva, noZi, sekire, strelno oroZje, drugo oroZje, drugi
ostri ali koniéasti predmeti, razlicno orodje kot so izvijaci, kladiva, Zeblji, vijaki, vrtalniki ipd.,
se o tem takoj obvesti pristojne organe, policijo in CSD, ter starSe oz. skrbnike ucenca.
Postopek v nadaljevanju poteka po navodilih policije ali CSD. U¢encu se ob zakljucku preiskave
in postopka, izda vzgojni ukrep v skladu z Solskimi pravili.

i. V kolikor pri pregledu osebnih stvari uenca niso najdeni nobeni potencialno nevarni
predmeti, nedovoljene substance ali podobno, ali predmeti, ki ne sodijo v Solski prostor, se
postopek pregleda konc¢a na nacin, da se zapisnik zakljuéi. O vsebini zapisnika oz. ugotovitvah
se obvesti star3e in razrednika.

j- Zaseieni osebni predmeti, ki niso potencialno nevarni, ne sodijo pa v Solski prostor, se uc¢encu
oz. starSem izrocijo ob obisku zavoda.

5.2.2 Restitucija

Ob nastalem konfliktu med uéenci bo 3ola ob svetovanju izvajala tudi vzgojni postopek restitucije.
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Restitucija je oblika vzgojnega ukrepanja, ki omogoga ucencu, ki je s svojim ravnanjem povzrocil
materialno ali moralno gkodo drugemu, skupini ali 3oli, da to popravi. Utenec se v postopku
restitucije sooéi s posledicami svojega ravnanja, sprejme odgovornost za takdno ravnanje in poisce ter
sprejme natine, s katerimi svojo napako popravi oziroma se z oskodovancem dogovori za nacine
poravnave. V nasprotju s kaznovanjem poudarja restitucija pozitivno resevanje problemov.

Nabor del, ki jih uéenec predlaga sam ali vdogovoru z utiteljem ali razrednikomv obliki restitucije:

e izdela seminarsko nalogo ali plakat v povezavi s povzroeno materiaino alimoralno Skodo
drugemu ter ga predstavi v sklopu razredne ure;

e pomaga tehniénemu osebju pri odpravi materialne $kode, ki jo je povzrodil;
e nudipomod vrstniku pri ucenju;

pomaga pri organizaciji razli¢nih Solskih prireditev;

pomaga pri urejanju knjig v knjiznici;

pomaga defurnemu utitelju pri deiuranju;

pomaga pri pripravi in izvedbi pouka (npr. laboratorijskih poskusov pri poukuipd.);

pomaga deZurnim ucencem pri malici;

pomaga pri urejanju Solske okolice;

e pomaga pri pospravljanju utilnice, telovadnice, garderobe in drugih prostorov;

e opravi drugo koristno delo na lastno pobudo.

¢ e o o

5.2.3 Odprava materialne Skode

Ob morebitni nastali materialni $kodi, ki jo uéenec povzrodi, so starsi dolzni tkodoporavnati s placilom.

5.3 VZGOINI OPOMIN

Ugencu se po 60. f Elenu Zakona o osnovni oli lahko vzgojni opomin izrece, kadar krSidolZnosti in
odgovornosti, dologene z zakonom, drugimi predpisi, akti 3ole in ko vzgojne dejavnosti oziroma
vzgojni ukrepi ob predhodnih kr&itvah niso dosegli svojeganamena.

Vzgojni opomin $ola lahko izre€e za krsitve, ki so storjene v €asu pouka, dnevov dejavnosti in drugih
organiziranih oblik vzgojno-izobraZevalne dejavnosti ter drugih dejavnosti, ki so opredeljene v letnem
delovnem naértu, hi$nem redu, pravilih Solskega reda in drugih aktih Sole.

Utencu lahko %ola izrede vzgojni opomin v posameznem Solskem letu najve trikrat.O izreCenem
opominu $ola starse seznani z obvestilom o vzgojnem opominu.

ola za uéenca, ki mu je bil izre€en vzgojni opomin, pripravi individualizirani vzgojninacrt, v katerem
opredeli konkretne vzgojne dejavnosti, postopke in vzgojne ukrepe,ki jih bo izvajala.
Obrazlozen pisni predlog za izrek vzgojnega opomina poda strokovni delavec Sole razredniku.

Razrednik preveri, ali je u¢enec kr3il dolznosti in odgovornosti, dolotene z zakonom, drugimi predpisi in
akti %ole, ter katere vzgojne dejavnosti in vzgojne ukrepe je za utenca 3ola predhodno Ze izvedla.
Nato razrednik opravi razgovor z u¢encem in njegovimi star$i oziroma strokovnim delavcem 3ole, ki
zastopa interese uéenca, Ce se starsi ne udelefijo pogovora. Po razgovoru razrednik pripravi pisni
obrazlo¥en predlog za izrek vzgojnega opomina in ga posreduje utiteljskemu zboru. Ce razrednik
oceni,da ni razlogov za izrek vzgojnega opomina, o tem seznani uciteljski zbor.



Sola lahko iz uénih ali vzgojnih razlogov v soglasju ali na zahtevo starev vkljuéi u€enca v drugo
osnovno Solo, ¢e ta s tem soglasa.

Sola lahko iz vzgojnih razlogov predola uenca na drugo $olo brez soglasja star3ev:
e e so krSitve pravil Sole takine narave, da ogroZajo Zivljenje ali zdravje uencaoziroma Zivljenje
ali zdravje drugih, ali
e e ulenec po treh vzgojnih opominih v istem Solskem letu in kljub izvajanju
individualiziranega vzgojnega nadrta onemogofa nemoteno izvajanje pouka ali drugih
dejavnosti, ki jih organizira Sola.

Ce se uéenca predola brez soglasja star3ey, si $ola pred odloditvijo o pre$olanju u¢enca na drugo 3olo
pridobi mnenje centra za socialno delo ter soglasje 3ole, v katero bo uéenec presolan, glede na
okolié¢ine pa tudi mnenje drugih intitucij.

Sola starsem vro&i odlogbo o preSolanju, v kateri navede tudi ime druge Sole ter datum vkljucitve v to
Solo.

Uéence s posebnimi potrebami iz prvega odstavka 12. ¢lena Zakona o osnovni 3oli je mogoce vkljucitiv
drugo osnovno $olo na podlagi odlocbe o usmeritvi.

Uéenec osnovne $ole ne more biti izkljucen iz Sole, dokler je Soloobvezen.
5.3.1 lzrekanje vzgojnega opomina

Postopek izrekanja vzgojnega opomina:

o strokovni delavec 3ole, ki je zaznal krSitev, poda razredniku pisni predlog zaizrek
vzgojnega opomina;

e razrednik opravi razgovor z uencem in morebitnimi vpletenimi in preveri vseznane
okolis¢ine nastanka krsitve;

e razrednik o krsitvi in vseh dejstvih povezanimi s krsitvijo seznani starie oziromastrokovnega
delavca Sole, ki zastopa interese ucenca, Ce se starsi ne odzovejo;

e razrednik pripravi pisni obrazloZen predlog in ga posreduje uciteljskemu zboruoziroma poda
oceno, da ni razlogov za izrek vzgojnega opoming;

e razrednik v postopku izrekanja vzgojnega opomina sodeluje s Solsko svetovalno sluzbo
oziroma z drugimi strokovnimi delavci Sole.

Nacin izrekanja vzgojnega opomina:
e vzgojni opomin izre€e uditeljski zbor na podlagi pisnega obrazloZenega predloga za izrek
vzgojnega opomina, ki ga pripravi razrednik v sodelovanju s svetovalno sluzbo;
e ucencu se lahko vzgojni opomin izreCe najvec trikrat v posameznem 3olskem letu.

Obvestilo o vzgojnem opominu:
e 3ola ufencu izro€i dva izvoda o vzgojnem opominu;
e ulenecenizvod s podpisom starSev vrne $oli v petih delovnih dneh, Ce tega nestori, Sola uradno
obvesti starse.

Evidentiranje vzgojnih opominov:
e Zola vodi dokumentacijo o poteku postopka izreka vzgojnega opomina v oblikiuradnih
zaznamkov oziroma zapisnikov;
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e mapo vzgojnih opominov Sola hrani do zakljucka $olanja ucenca.
5.3.2 Individualiziran vzgojni nacrt

Individualiziran vzgojni nacrt se oblikuje za ucenca, ki mu je bil izreen vzgojni opomin,najpozneje v 10
dneh od izreka in v njem podrobneje opredeli:
o opis krSitve;
e nacrt vzgojnih dejavnosti, postopkov in ukrepov za pomo¢ uencu terspremljanja izvajanja
nacrta;
e soglasje star3ev o nalogah in obveznostih, ki izhajajo iz uresni€¢evanjaindividualiziranega
vzgojnega nacrta;
e nacin spremljave in evalvacije izvajanja individualiziranega vzgojnega nacrta.

6. ORGANIZIRANOST UCENCEV

Uc&enci so organizirani v oddel¢ne skupnosti, skupnost ué¢encev Sole in Solskiparlament.

6.1 ODDELCNA SKUPNOST

Oddeléna skupnost je temeljna oblika organiziranosti uéencev enega oddelka. U¢enci priurah oddeléne
skupnostiskupajzrazrednikom obravnavajo posamezna vprasanjaiz Zivljenja in dela svoje skupnosti,
oblikujejo predloge in pobude za boljSe delo ter:
e obravnavajo ucni uspeh v oddelku;
organizirajo medsebojno pomoc pri ucenju in pomoc¢ soSolcem v razlicnihtezavah;
e obravnavajo krsitve in predlagajo nacine ukrepanja;
oblikujejo predloge za pohvale, priznanja in nagrade u¢encem v oddel¢niskupnosti;
e  organizirajo razlicne akcije in prireditve;
e opravljajo druge naloge, za katere se dogovaorijo.

6.2 SKUPNOST UCENCEV SOLE

Skupnost udencev 3ole sestavljajo predstavniki oddelénih skupnosti. U€enci oddeléne skupnosti
praviloma izberejo dva predstavnika v skupnost u¢encev 3ole, ki pod vodstvom mentorja opravlja
razli¢ne dejavnosti za izboljsanje medsebojnih odnosov, spodbuja ¢ut za druge ljudi (v solidarnostnih
akcijah), zaznava nezelene oblike vedenja na 3oli in na njih opozarja.

6.3 SOLSKI PARLAMENT

Solski parlament je izvr3ilni organ skupnosti uéencev Sole. Sestavijajo ga uéenci, ki jih izvoli skupnost

ugencev %ole. Stevilo predstavnikov se doloti glede na Stevilo oddelkov v 3oli. Solski parlament sklice
ravnatelj ali mentor skupnosti ucencev $ole najmanj dvakrat letno.
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7. OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

Staréi so dol¥ni poskrbeti, da njihov otrok redno in pravogasno prihaja k pouku in k drugim vzgojno-
izobrazevalnim dejavnostim, ki se izvajajo na 3oli.

7.1 1IZOSTANEK OD POUKA

Ce uéenec iz kakrénegakoli razloga izostane od pouka in drugih dejavnosti, starsi otem obvestijo
razrednika. Ce stardi vzroka izostanka ne sporocijo v petih delovnih dneh od prvega dne izostanka dalje,
jih $ola obvesti o izostanku u€enca in jih pozove, da izostanek pojasnijo.

Najpozneje v petih delovnih dneh po izostanku uéenca morajo stardi razredniku sporogiti vzrok
izostanka. Najpozneje v petih delovnih dneh po prihodu ucenca v $olomorajo starsi posredovati
pisno opravicilo razredniku. Ce razrednik dvomi v verodostojnost opravi€ila, lahko zahteva uradno
zdravni$ko potrdilo o opravi€enostiizostanka.

U&enec je lahko iz zdravstvenih razlogov opro3¢en sodelovanja pri dolo&enih urahpouka in drugih
dejavnostih osnovne 3ole, &e starsi predloZijo razredniku mnenje innavodilo zdravstvene sluzbe.
Ug&enec je prisoten pri pouku in opravlja vse zadolfitve ki jih zmore in ne ogroZajo njegovega zdravja.
O odsotnosti zaradi sodelovanja pri 3portnih, kulturnih in drugih tekmovanijih in sreéanjih, na
katerih ucenci sodelujejo vimenu 3ole, razrednik obvesti starse. Navedene odsotnosti so
opravicene.

7.2 NAPOVEDANA ODSOTNOST

Ugenec lahko izostane od pouka, ne da bi starsi sporogili vzrok izostanka, ce njegovizostanek vnapre]
napovejo (vsaj 3 dni pred izostankom), vendar ne vet kot pet dni violskem letu. Vnaprej napovedan
izostanek lahko staréi sporogijo razredniku po telefonu, po e-posti ali v pisni obliki.

Ravnatelj lahko na podlagi utemeljitve starSev dovoli u¢encu daljéi izostanek od poukaiz opravilljivih
razlogov.

7.3 NEOPRAVICENI IZOSTANKI

Kadar ugenec od pouka izostane, stari pa Sole ne obvestijo 0 razlogih za izostanek,oziroma Ce
razrednik v omenjenem roku ne prejme opravicila, obravnava izostanke za neopravicene. Ce razrednik
dvomi v verodostojnost posredovanega opravicila ter ugotovi, da je opravitilo lazno, se izostanki prav
tako $tejejo kot neupraviceni.

Za neopraviten izostanek se Steje tudi neopravitena odsotnost uenca pri pouku (oziroma
posameznih urah pouka) oziroma dejavnostih obveznega programa. O neopravi¢enih urah
razrednik obvesti starse.

Neopraviteni izostanki od pouka in drugih dejavnosti v obsegu nad 16 3olskih ur se prijavijo
pristojnim institucijam (CSD Lendava, Indpektorat RS za Solstvo in Sport).
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8. VELJAVNOST PRAVIL IN IZJAVA O SEZNANITVI

Pravila Solskega reda OS Kobilje so bila pripravljena s strani strokovnih delavcev O% Kobilje in
dopolnjena na svetu starsev.

Obravnavali so jih:
e uciteljski zbor, dne 19. 2. 2024,
e svet starSey, dne 20. 3. 2024,

Sprejel jih je Svet zavoda na svoji 14. seji, dne 28. 3. 2024.
Pravila Solskega reda zaénejo veljati po sprejetju na Svetu zavoda. Z njimi se seznanijo vsi zaposleni

delavci, u€enci 3ole in njihovi starsi.

Predsednica sveta zavoda
Danijela Belovic

Ravnateljica
Ludvika Gjerek
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